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APENDICE

Instrumento para abordar la integracion de diversidad cultural e IA en la educacién superior
Gracias por dedicar tiempo a participar en nuestro instrumento. Este cuestionario forma parte de
un proyecto de investigacion académica que tiene como objetivo comprender las experiencias de los

educadores y su bienestar en la profesion docente.

Instrucciones:

Por favor, proporcione sus respuestas honestas a las afirmaciones seleccionando el nimero que
corresponde a la frecuencia con la que siente cada declaracion. El cuestionario incluye afirmaciones
relacionadas con sus emociones, experiencias y percepciones en su papel como docente.

Sus respuestas son fundamentales para nuestra investigacion, y agradecemos su sinceridad. Se
garantiza la maxima confidencialidad de sus respuestas. Este cuestionario esta disefiado para ser an6-
nimo, asegurando que su informacion personal permanezca privada. Su retroalimentacion honesta es

valiosa, y le animamos a expresar sus pensamientos abiertamente.

Categoria 1: Diversidad cultural y experiencia académica

1. La diversidad cultural en entornos virtuales de aprendizaje es un factor esencial para enriquecer
la experiencia académica.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo  De acuerdo  Totalmente de acuerdo

2. La convergencia de diversidad cultural e A crea oportunidades para estrategias innovadoras
en la ensefianza.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo  De acuerdo  Totalmente de acuerdo

3. Ladiversidad cultural en entornos virtuales mejora la comprension intercultural entre los estudiantes.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo De acuerdo  Totalmente de acuerdo
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4. La inclusion de la diversidad cultural en la IA promueve la construccion de una ciudadania global.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo De acuerdo  Totalmente de acuerdo

Categoria 2: Eficacia de la IA en contextos culturales

5. La IA mejora la eficacia de los procesos de ensefianza-aprendizaje en contextos cultural-
mente diversos.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo  De acuerdo  Totalmente de acuerdo

6. La IA puede contribuir a la adaptabilidad de los materiales educativos para diferentes con-
textos culturales.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo De acuerdo  Totalmente de acuerdo

7. La convergencia de diversidad cultural e A mejora la eficiencia en la retroalimentacion personalizada.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo De acuerdo  Totalmente de acuerdo

Categoria 3: Implicaciones éticas y sensibilidad cultural en la IA

8. La integracion de la diversidad cultural en la IA es crucial para evitar sesgos algoritmicos en la
educacion superior.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo De acuerdo  Totalmente de acuerdo

9. Las aplicaciones de A utilizadas en la educacion superior son sensibles a las diferentes perspec-
tivas culturales de los estudiantes.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo  De acuerdo  Totalmente de acuerdo

10. La privacidad del estudiante es un aspecto importante a considerar al integrar IA en la
educacion superior.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo De acuerdo  Totalmente de acuerdo

11. La justicia algoritmica es esencial para garantizar la equidad en la evaluacion de los estudian-
tes en entornos virtuales.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo  De acuerdo  Totalmente de acuerdo

12. Las tecnologias educativas deben ser disefiadas considerando la diversidad cultural para ser
éticamente responsables.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo De acuerdo  Totalmente de acuerdo

13. Las aplicaciones de IA deben ser ajustadas para evitar la reproduccion de estereotipos cultu-
rales en la evaluacion académica.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo  De acuerdo  Totalmente de acuerdo

14. La implementacion efectiva de la IA en la educacion superior requiere considerar las implica-
ciones éticas y culturales.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo De acuerdo  Totalmente de acuerdo
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Categoria 4: Desafios y oportunidades en la integracion

15. La falta de atencion a la diversidad cultural en entornos virtuales puede generar brechas en
el aprendizaje.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo  De acuerdo  Totalmente de acuerdo

16. La falta de comprension de los desafios de la diversidad cultural puede perpetuar desigualda-
des en la educacion virtual.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo  De acuerdo  Totalmente de acuerdo

17. La diversidad cultural en entornos virtuales prepara a los estudiantes para un futuro globaliza-
do y tecnolégico.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo  De acuerdo  Totalmente de acuerdo

18. Los educadores deben recibir formacion especifica sobre como integrar la diversidad cultural
en entornos virtuales con [A.

Totalmente en desacuerdo  En desacuerdo De acuerdo  Totalmente de acuerdo
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