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Anexo

Guion de preguntas

Estimados participantes. El presente instrumento tiene como propésito conocer sus aprendizajes y
experiencias sobre el desarrollo sostenible a través de los grupos interactivos implementados durante la
realizacion de su proyecto especial de grado (PEG).

Parte I. Seguidamente encontrard una serie de interrogantes, por favor responda segtin su opinién.

1¢Describa su experienciaal pertenecer a un grupo interactivo durante la realizacion de su proyecto especial
de grado (PEG)?

2. ¢Cudl es su percepcion acerca de la sostenibilidad en ingenierfa?

3. ¢Usted cree que durante su desempeno como ingeniero puede contribuir a la sostenibilidad?, explique
su respuesta

4. Exprese su opinién en relacién con el entorno de aprendizaje, para ello tenga en cuenta, aspectos como:
comunicacidn, cooperacién u otros que usted considere influyeron para llevar a cabo el trabajo propuesto
y el PEG.

5. Describa en sus propias palabras como fue el proceso de aprendizaje durante la realizacién de su PEG

6:Qué aprendié de sus compaifieros de experiencia en el grupo interactivo?

7. ¢Cudl es su opinién sobre la relacion entre el uso de subproductos en procesos de ingenierfa y la
sostenibilidad?
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Parte 2. En las siguientes interrogantes, marque aquellas que mas se aproximen a su opinic’)n.

¢Qué aprendi6 de la experiencia de trabajo como grupo interactivo durante realizacién de su PEG?

a) Desarrollar operaciones cognitivas elementales, tales como la memoria, la observacion, el andlisis y la
sintesis

b) Aprender las reglas pricticas para la ¢jecucién de un dominio de tareas

c) Elaborar y utilizar mecanismos de pensamiento para la resolucién de problemas

d) Desarrollar procesos de aprendizaje cooperativo

¢) Utilizar en el grupo interactivo todas las interacciones necesarias para afrontar exitosamente el PEG en
la actual sociedad de la informacién

f) Interactuar con sus compafieros para conseguir objetivos comunes

g) Otro:

9. ¢Cuales fueron las ventajas del trabajo cooperativo para la realizacién de su PEG?

a) Se comparte el proceso de ensefianza y aprendizaje

b) Se presenta interdependencia positiva, que contribuye a mejorar las relaciones entre iguales

c) Mejora la autoestima del estudiantado y promueve a que se establezcan relaciones positivas entre iguales

d) Incremento del aprendizaje instrumental y la motivacién del estudiantado

¢) Distribucién del trabajo en funcién del tiempo y disponibilidad de equipos

f) Otro:

10. ;Cudles fueron las desventajas del trabajo cooperativo para la realizacién de su PEG?

a. Problemas para compartir los materiales y contenidos, ademds de la dificultad de relacionarlos falta
de practica para trabajar cooperativamente algunos de los y las estudiantes no tenian interés y delegaban el
trabajo en el resto del grupo

d. Es necesaria una buena coordinacidn para trabajar en equipo y se necesita mucho tiempo para preparar
las actividades de esta manera

e. Otro:

11. ¢:Recomendaria el uso de Grupos Interactivos para la realizacién de futuros trabajos o aprendizaje?,

justifique su respuesta.

INFORMACION ADICIONAL
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