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Propésito. a) Analizar la percepcidn que tiene el estudiantado, las personas graduadas y profesorado
sobre las competencias docentes que se adquieren durante la formacién inicial del bachillerato en la
ensefanza de la Educacion Fisica, Deporte y Recreacion y b) identificar la relacién en la percepciéon
segun los ainos de experiencia o afo de carrera cursado. Metodologia. Disefo: estudio descriptivo-
interpretativo y ex post facto. Participantes: La muestra estuvo constituida por 58 estudiantes (37%
mujeres, 63% hombres), 57 egresados (39% mujeres, 61% hombres) y 24 docentes de universidad
(38% mujeres, 62% hombres). Instrumentos: se utilizé el Cuestionario de percepcién de competencias
docentes de Educacién Fisica. Procedimientos: cada participante completé el consentimiento
informado y después el cuestionario relacionado con las competencias docentes presentes en la
formacion inicial en el bachillerato en Educacion Fisica, Deporte y Recreacién. Analisis estadistico: se
realiz6 el andlisis de ANOVA 2x3, para grupos independientes y andlisis de correlacion. Resultados. El
analisis factorial no encontré diferencias entre los tres grupos en ninguna de las cuatro dimensiones.
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El analisis de correlacién encontré que hay relaciones moderadas y significativas en las cuatro
dimensiones (0.556,0.527,0.578 y 0.545). Adicionalmente, el R? (0.309, 0.272, 0.331 y 0.297) muestra la
varianza explicada, es decir, que de todas las variables que pueden intervenir en la percepcion de las
competencias docentes en laformaciéninicial, el 30,9%, 27,2%, 33,1%Yy el 29,7% predice que larelacién
esta ligada al ano que lleva cursado. Conclusidn. Los tres grupos perciben de manera positiva el
abordaje de las competencias docentes en la formacion inicial, basada en los cuatro factores: procesos
de ensefanza y aprendizaje de la educacién fisica; fundamentos del desarrollo fisico y psicomotor,
contenidos de aprendizaje y actividades fisicas e higiene corporal y habitos saludables (HCHS). En el
grupo de estudiantado egresado y personal docente universitario, los afos de experiencia laboral no
se relacionan con la percepcion de competencias docentes en la formacion inicial, pero en estudiantes
si, lo cual indica que el afo que se encuentra cursando se asocia con la percepcion.

Palabras claves: Competencias de docentes; cualificacion académica; educacion fisica, formaciéon
de docentes.

Abstract:

Purpose. a) To analyze the perception that students, graduates, and teachers have about teaching
skills acquired during the initial training of the associate’s degree in Physical Education, Sports,
and Recreation and b) identify the relationship in the perception based on years of experience or
the year of study completed. Methodology. Design: a descriptive-interpretative and ex post facto
study. Participants: The sample consisted of 58 students (37% women, 63% men), 57 graduates (39%
women, 61% men), and 24 university professors (38% women, 62% men). Instruments: a Physical
Education Teacher Competence Perception Questionnaire was used. Procedures: each participant
completed the informed consent and the questionnaire related to the teaching skills in the initial
training of the associate’s degree in Physical Education, Sports, and Recreation. Statistical analysis:
ANOVA 2x3 analysis was performed for independent groups and correlation analysis. Results. The
factorial analysis found no differences between the three groups in any of the four dimensions. The
correlation analysis found moderate and significant relationships in the four dimensions (0.556,0.527,
0.578, and 0.545). Additionally, R2 (0.309, 0.272, 0.331, and 0.297) shows the explained variance, i.e.,
from all the variables intervening in the perception of teaching skills in initial training, 30.9%, 27.2%,
33.1%, and 29.7 predict that the relationship is linked to the year already completed. Conclusion.
The three groups positively perceive the approach to teaching competencies in initial training based
on the four factors: Physical Education Teaching and Learning Processes, Fundamentals of physical
and psychomotor development, Contents of Learning and Physical Activities, and Body Hygiene
and Healthy Habits (HCHS). In the group of graduates and university teachers, the years of work
experience are not related to the perception of teaching skills in initial training; still, students are,
which indicates that the year they are studying is associated with the perception.

Keywords: Teacher training; teacher competencies; academic qualification; physical education.

Resumo:

Objetivo:a) Analisara percepcao que estudantes, graduados e professores tém sobre as competéncias
pedagdgicas que sdo adquiridas durante a formacao inicial do bacharel no ensino de Educacao Fisica,
Esportes e Recreacdo e b) identificar a relacdo na percepcao de acordo com anos de experiéncia ou
ano de estudo concluido. Metodologia. E um estudo de carater descritivo-interpretativo e ex post
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facto. Participantes: A amostra foi composta por 58 estudantes (37% mulheres, 63% homens), 57
graduados (39% mulheres, 61% homens) e 24 professores universitarios (38% mulheres, 62% homens).
Instrumentos: foi utilizado o Questionario de Percepcao de Competéncias do Professor de Educacao
Fisica. Procedimentos: cada participante preencheu o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
e em seguida o questiondrio referente as competéncias pedagogicas presentes na formacao inicial
no bacharelado em Educacéo Fisica, Esporte e Recreacdo. Andlise estatistica: foi realizada a andlise
ANOVA 2x3 para grupos independentes e uma andlise de correlacdo. Resultados. A andlise fatorial
nao encontrou diferencas entre os trés grupos em nenhuma das quatro dimensdes. A andlise de
correlacdo constatou que existem relacdes moderadas e significativas nas quatro dimensdes (0,556,
0,527,0,578 e 0,545). Adicionalmente, o R2 (0,309, 0,272, 0,331 e 0,297) mostra a variancia explicada,
ou seja, de todas as varidveis que podem intervir na percepcdo das competéncias docentes na
formacéo inicial, 30,9%, 27,2%, 33,1% e 29,7 prevé que o relacionamento estd vinculado ao ano que
foi concluido. Concluséo. Os trés grupos percebem positivamente a abordagem das competéncias
docentes na formacao inicial, com base nos quatro fatores: Processos de Ensino e Aprendizagem da
Educacdo Fisica, Fundamentos do desenvolvimento fisico e psicomotor, Contetidos de Aprendizagem
e Atividades Fisicas, e Higiene Corporal e Habitos Saudaveis (HCHS). No grupo dos licenciados e
docentes universitarios, os anos de experiéncia profissional ndo estao relacionados com a percepcao
das competéncias docentes na formacao inicial, mas sim os estudantes, o que indica que o ano que
estudam estd associado a percepcao.

Palavras-chave: Formacao de professores; competéncias do professor; qualificacdo académica;
educacao fisica.

Introduccion

Los retos que imponen los continuos cambios en la sociedad obligan a una constante
adquisicion de habilidades y conocimientos, tanto de indole personal, social, econémico
y profesional. Afrontar dichos desafios en una sociedad del conocimiento en permanente
evolucién constituye una gran responsabiliadad (Ramirez Mazariegos, 2020). Actualmente, el
concepto de competencias profesionales es comprendido como el conjunto de habilidades,
conocimientos y actitudes que las personas adquieren para resolver las distintas situaciones
propias de su quehacer profesional y que han tomado una relevancia en los procesos de mejora
en los distintos contextos laborales (Castejon et al., 2018).

En este momento, la determinacién y desarrollo de las competencias constituyen una
necesidad en la formacién de personas jévenes y adultas para optar por empleos dignos segun
las demandas laborales actuales y que promuevan un desarrollo equitativo e inclusivo de las
economias de los paises (United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization
UNESCO, 2017). Dichas competencias deben ser claramente establecidas tomando en
consideracion la velocidad cambiante del mundo y la necesidad de adaptabilidad de las
personas en la sociedad y sus contextos laborales, de manera que les permitan actualizarse
a lo largo de la vida pues la digitalizacion, la globalizacién y la necesidad de engranar cada
experiencia de aprendizaje con la siguiente son una realidad permanente (Organizacién para la
Cooperacion y Desarrollo Econdmico [OCDE], 2018).
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Las competencias se clasifican, segun lo establecido por el proyecto Tunning Educational
Structures in Europe (Gonzalez y Wagenaar, 2003), en aquellas de orden general y las
especificas. En las de orden general se incluyen los aspectos intelectuales, interpersonales,
personales, organizacionales, tecnolégicas, habilidades blandas y empresariales. Estas, a su vez,
se clasifican en competencias instrumentales ligadas con habilidades cognitivas, capacidades
metodoldgicas, tecnoldgicas y linguisticas, competencias instrumentales asociadas con las
capacidades de expresion y capacidades sociales que promuevan la interaccion y se tienen
todas aquellas competencias sistémicas ligadas a las habilidades y destrezas necesarias para ver
los sistemas en su totalidad o integralidad. Por su lado, las denominadas como especificas hacen
referencia a competencias necesarias para el adecuado desempeno de la labor profesional y
que estan asociadas directamente con el conocimiento especializado y técnico (Gonzalez &
Wagenaar, 2003).

En el dmbito educativo formal, las competencias académicas desarrolladas a lo largo
del proceso de formacién se asocian con aspectos como la capacidad de escritura y la lectura,
el razonamiento matematico, la capacidad de comunicacién y la escucha, el desarrollo del
pensamiento critico y creativo, asi como la resolucion de problemas. Todas ellas han sido
foco de atencién debido a la funciéon que el personal docente desempena en la formacion de
profesionales en las distintas areas, lo cual implica la necesidad de estar al dia en capacitaciéon y
actualizacion tanto en conceptos, como en metodologias para propiciar procesos de aprendizaje
efectivos acordes con las demandas laborales y sociales (Marcelo & Vaillant, 2018; UNESCO, 2017).

Dentro de este proceso, las universidades desempefan un rol indiscutible como
instituciones de formacion, responsables de proveer las competencias, saberes profesionales y
las herramientas para continuar aprendiendo a lo largo de la vida. Todo esto se presenta como
el reto continuo porque requiere prestar atenciéon a la mejora de la realidad educativa en el
aula, la gestion de los aprendizajes, las estrategias de mediacion para atender la diversidad,
la implicacion del estudiantado en la realidad de su contexto, la investigacion, la innovacion y
la gestidon académica como parte de su proceso formativo inicial en cada una de las areas de
estudio (Cejas et al., 2020; Rivadeneira Rodriguez, 2017).

En el contexto formativo de profesionales en educacion, el concepto de competencias
docentes ha tomado, en los ultimos diez afios, una posicidén importante, debido a que este
tipo de profesionales, a nivel universitario, son responsables de formar a los educadores y
educadoras del futuro que asumiran los retos del pais (Marcelo & Vaillant, 2018).

Como consecuencia, cobra importancia la calidad de la formacién inicial docente (FID),
que considera todas aquellas acciones que promueven oportunidades para que los futuros
cuerpos profesionales en docencia se apropien de la variedad de saberes y competencias
profesionales que le serdan necesarias para desempenar su labor en las distintas realidades
educativas y contextos nacionales y regionales (UNESCO, 2017).
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El perfil docente comprende cuatro dmbitos que integran habilidades cognitivas y
metacognitivas, la primera de ellas es a aprender a pensar como docentes, que implica una
revision critica de las creencias de si y el desarrollo del pensamiento pedagdgico. La segunda,
aprenderasabercomodocente, queserefiereadiferentesaspectos del conocimiento,incluyendo
el que se genera por las propias practicas. La tercera, aprender a sentir como docentes, que
se vincula con la identidad profesional, incluye aspectos emocionales e intelectuales como
las actitudes, expectativas, liderazgo y valores. Finalmente, aprender a actuar como docentes,
que supone integrar pensamientos, conocimientos y actitudes en la practica y en contextos
disimiles (European Comission, 2013).

Segun la revision nacional e internacional de las competencias profesionales de docentes
de Educacién Fisica (EF) (Rodrigez Gomez et al.,, 2018), no hay asentimiento en las posiciones para
delimitar el tema de las competencias que se deben atribuir al perfil del personal educador fisico
para enfrentarse a los cambios sociales y resignificar su identidad en cuanto a las destrezas de
comunicaciény liderazgo, por lo que es evidente la urgencia por elaborar programas orientados
a la formacioén inicial y permanente con base en los principales referentes universales.

Dentro de las areas a fomentar en la FID, Criollo Vargas (2019) mencionan las siguientes:
a) competencias asociadas con el drea especifica de ensefnanza, b) competencias asociadas a las
metodologias pedagdgicas de ensefnanza, ¢) competencias culturales, d) formacién continua
y desarrollo profesional y e) competencias ligadas con el liderazgo, ética y vocacién. De igual
modo, Flores-Lueg & Roig-Vila (2016) indican laimportancia en la era actual de las competencias
digitales tales como la alfabetizaciéon informacional, tecnoldgica y digital entre otras que
favorecen los entornos de aprendizaje colaborativo y activo y generan mayor interaccién entre
las personas.

Cadaunadelasareas de formacién profesional tiene una serie de competencias especificas
que danformaasus particularidades. En el caso de la formacion de profesionales en la ensefianza
de la educacion fisica, contiene una serie de habilidades indispensables para tal objetivo. A
este respecto, las investigaciones mencionan que las competencias de mayor impacto con
la FID de esta especialidad se relacionan, en mayor medida, con aquellas que promueven el
mayor dominio de los contenidos propios de la esta misma, asi como las relacionadas con las
metodologias adecuadas para poder ensenar los contenidos durante el desarrollo profesional.
Estas ultimas se caracterizan por sus contenidos de alto valor practico enfocados en la expresion
corporal, la condicién fisica, la salud, las habilidades de tipo motriz y fundamentos deportivos
(Castejon et al., 2018; Cejas et al., 2020; Rivadeneira Rodriguez, 2017).

Viendo los cambios crecientes en la sociedad actual, se amerita que las personas
profesionales en EF desarrollen las competencias necesarias para atender y resolver
problematicas relacionadas con su labor y las distintas realidades contextuales que permitan
una formacion donde se incentive la reflexién y autocritica permanente de sus acciones en los
entornos de accién (Aparicio Herguedas & Fraile Aranda, 2015).
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El andlisis de la FID en la EF se ha caracterizado por la heterogeneidad en los grupos
abordados. Al respecto, Castejon et al. (2018) valoraron las competencias entre graduados,
graduadas, estudiantado y profesorado universitario, y notaron una divergencia entre las
percepciones de cada grupo, donde las personas graduadas muestran los valores mas altos en
la percepcion de estas; mientras el profesorado universitario las menores.

A su vez, competencias asociadas con los conocimientos del contenido y su pedagogia
mostraron los valores medios entre estudiantes y personas graduadas, y fueron las mejor
valoradas. Otro estudio donde se valoré la percepcién de las personas graduadas en dos
momentos (recién graduados o graduaday obtenido su primer trabajo profesional) mostré datos
similares al indicar que las competencias mejor valoras también hacen alusion a los contenidos
necesarios para la ensefianza y los contenidos relacionados con el juego como medio didactico
(Campos Mesa et al., 2011).

Otros estudios, en los que se toma como muestra Unicamente estudiantado universitario en
la FID de la EF, han mostrado una mayor presencia de competencias relacionadas con el liderazgo,
la planificacién y organizaciéon docente, asi como las capacidades comunicativas, como resultado
posterior a intervenciones con cambio de rol (Fraile Aranda et al., 2018). Otro estudio realizado por
Canadas et al. (2019), el cual conté con la opinién de personas graduadas de EF, demostré que el
hecho de estar trabajando no influye en la percepcién de las competencias docentes.

Ademas, las personas graduadas que trabajaban mencionan positivamente los items de
evaluacién que se relacionan con las competencias para el disefo, aplicaciéon y evaluacion de
los procesos en la formacion de profesionales en la EF, asi como todos aquellos contenidos
deportivos y motrices, ademas las formas de calificacion formativa tienen una mejor percepcién
dentro de las competencias para la FID.

Por su parte, quienes desarrollan labores docentes, dentro de la docencia valoran con
importancia las competencias relacionadas con la evaluaciéon formativa en la EF, mientras
que quienes no trabajan también valoran con importancia las competencias asociadas con la
ensefanza de los contenidos sobre la salud y condicién fisica.

La Agenda de Educacién 2030 (UNESCO, 2017) y la implementacion de la Transformacién
Curricular acogida por el Ministerio de Educacién Publica (Ministerio de Educacién Publica
[MEP], 2015), hacen hincapié en la importancia de atender las exigencias del siglo 21 con altos
estandares de calidad educativa a nivel internacional, entendiendo que es un proceso continuo
de conocimiento, que incorporala promocion de los valores, las actitudes, las maneras de pensar
(pensamiento critico, pensamiento sistémico, aprender a aprender, resolucién de problemas,
creatividad e innovacién), formas de vivir en el mundo (ciudadania global, responsabilidad
personal y social, estilos de vida saludable, vida y carrera), herramientas para integrarse al
mundo (tecnologias digitales, manejo de la informacién) y forma de relacionarse con otros
seres (colaboracién, comunicacion).
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La formacion inicial es el proceso por el cual se dota, a la futura persona docente, de
insumos para que pueda desempenarse acorde con las demandas del entorno pedagdgico
en funcién de los planes de estudio: por tanto, las personas graduadas deberian llevarse
consigo un compendio de competencias adquiridas en la educacion superior que las califique
como aptas para asumir las responsabilidades inherentes al cargo; esta misma se caracteriza
por un primer nivel de formacioén inicial docente en el cual el personal docente adquiere las
primeras herramientas tedrico metodoldgicas que le posibilitan desempenarse en la practica
docente y un segundo nivel de formacién permanente donde se encuentran los posgrados, las
especializaciones y otras actividades de indole formativa (Salazar-Goémez & Tobén, 2018).

El profesorado responsable de la educacién superior esta llamado a comprometerse
con la causa, debe haber consenso en la alineaciéon académica (juego, deporte, etc.), practica
(experiencia docente), personal y la organizacién secuencial; todo ello fundamentado en
experiencias practicas (Carreiro da Costa et al., 2016).

La influencia que tiene el personal docente universitario en la formacién inicial depende
de las competencias de manera integral; engloba aspectos tales como las caracteristicas de
la persona docente; cdmo se manifiestan en la practica en lo académico, son caracteristicas
que evolucionan y que se asocian con el comportamiento en general, la toma de decisiones, la
capacidad de andlisis, la capacidad para transmitir la informacion, etc. (Cejas et al., 2020).

Finalmente, Pérez-Lépez & Rivera Garcia (2017) destacan que formar docentes es formar
personasy, por lo tanto, es primordial disefar situaciones de aprendizaje orientadas a estimular
la reflexién individual y colectiva, con base en la teoria y la practica en torno a la realidad
educativa vigente y las demandas de la sociedad de la mano de la ética y el compromiso social.

Rivadeneira Rodriguez (2017) indica que el personal docente universitario juega un rol
en la transformacién del estudiantado universitario y que se puede apoyar con estrategias de
aprendizaje tales como métodos de casos; aprendizaje basado en la investigacion; aprendizaje
basado en proyectos; aprendizaje basado en problemas; aprendizaje cooperativo y el aula
invertida, para estimular el ambiente de las competencias docente en la formacién inicial CDFI
y que, a su vez, debe estar apoyado en las relaciones entre la informacion, el conocimiento y los
saberes (saber, saber hacer, saber ser y actuar).

Como conclusién, la OCDE enfatizé que la educacién superior tiene que orientar los
recursos a programas de estudio eficaces, que se obtengan en el menor tiempo, orientados a la
FICD requeridas por los distintos entes empleadores e instituciones que integran los mercados
nacionales con el propdsito de robustecer la fuerza productiva tan pronto como sea posible
(Hernandez & Rodriguez Cortés, 2008).

Si bien existe una variedad de estudios relacionados con el tema de las competencias en
la FID, la variedad de instrumentos implementados en estos mismos (Salcines et al., 2018) no
brindan un abordaje especifico sobre las competencias FID en la EF y con ello la percepcién en
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los distintos grupos involucrados como lo son estudiantado, graduados, graduadas y profesorado
universitario. Ante ello, Palacios Picos et al. (2019) proponen un instrumento que pretende realizar
una valoracién especifica de las competencias en la EF, generan con ello cuatro factores a ser
estudiados: a) competencias relacionadas con los procesos de ensefianza-aprendizaje de la EF, el cual
abarca aspectos relacionados con el disefio, desarrollo y evaluacién en esta area, b) competencias
relacionadas con los fundamentos del desarrollo fisico y psicomotor, el cual se centra en el analisis del
conocimiento de los elementos del desarrollo fisico y motrizcomo un proceso evolutivo y asociado
a la EF, ¢) competencias relacionadas con los contenidos de aprendizaje y actividades fisicas que se
enfoca en contenidos vinculados a la iniciacion deportiva en las escuelas, las actividades fisicas
de forma organizada tanto dentro de las instituciones como fuera de las mismas, y por ultimo, d)
competencias relacionadas con la higiene corporal y los hdbitos saludables en donde se consideran
la identificacion y prevencion de riesgos para la salud vinculados a la actividad fisica, alimentacion,
bienestar personal junto con estrategias para la adquisicion de habitos de vida saludable.

Los trabajos en la linea de las CDFI en EF en educacién superior (Aparacio-Herguedas
et al., 2020; Capel & Blair, 2007; Maher & Fitzgerald, 2020; Martinez Benitez et al., 2017; Paez
& Hurtado Almonacid, 2019; Pérez-Pueyo et al., 2020; Programa Estado de la Nacion, 2017),
muestran la necesidad de diagnosticar una valoracion sobre dichas tematicas, con el fin orientar
la propuesta curricular del perfil de salida de profesionales en EF.

La OCDE (2018) considera que CDFl son pardmetros de calidad para brindar financiamiento
en educacion. La Agenda de Educacion 2030 (UNESCO, 2017) recalca que las politicas sobre las
capacidades son base en la formacién de profesionales, destaca que la persona docente es la
guia y que se requiere una preparacion especializada en cuanto a las habilidades del siglo 21,
tales como el pensamiento critico y las habilidades blandas.

Finalmente, el Séptimo Informe del Estado de la Educacién (Programa Estado de la Nacién
en Desarrollo Humano Sostenible, 2019) indica que esta inmerso en los niveles macro, meso y
micro para la concrecion de la politica curricular y las acciones a realizar. Ante la necesidad de
generar informacion relacionada con las competencias especificas en laFID en la EF, se establecen
como propositos de esta investigacion: a) analizar la percepcion que tiene el estudiantado,
graduadas, graduados y profesorado sobre las competencias docentes que se adquieren durante
la formacidn inicial del bachillerato en la ensefianza de la Educacion Fisica, Deporte y Recreaciony
b) identificar la relacién en la percepcion segun los anos de experiencia o afio de carrera cursado.

Metodologia
Diseio
El estudio se inserta en el paradigma cuantitativo. Se realizé un estudio descriptivo-

interpretativoy ex postfactodebidoaqueseanalizaenretrospectiva el programa de bachillerato.
Para la seleccion de la muestra se llevd a cabo un muestreo no probabilistico.
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Participantes

Se contd con la participacion voluntaria de personas relacionadas a la Carrera Bachillerato
de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de la Universidad Nacional de Costa Rica. La muestra
estuvo constituida por 58 estudiantes (37% mujeres, 63%), 57 egresados (39% mujeres, 61%
hombres) y 24 docentes de universidad (38% mujeres, 62 hombres).

Instrumentos

Paraidentificarlas variables de estudio, se utilizb el Cuestionario de Percepcion de Competencias
Docentes de Educacion Fisica (Palacios Picos et al.,, 2019) y que reporta un Alfa de Cronbach a = 0.
Se aplicé el instrumento orientado a identificar la percepcién que tiene el estudiantado, el personal
académico y las personas graduadas sobre las competencias docentes que se adquieren durante la
formacion inicial del bachillerato en Educacion Fisica, Deporte y Recreacion.

Este mismo analiza cuatro factores: procesos de ensefianza y aprendizaje de la EF (PEA), a
= 0.85 (items 1-2-3-14-16-17-19-20); fundamentos del desarrollo fisico y psicomotor (FDPM) a =
0.76 (items 4-5-6-7-18); contenidos de aprendizaje y actividades fisicas, a = 0.70 (8-9-12-13-15);
higiene corporal y hdbitos saludables, a = 0.74 (items 10-11-21-22). Se utiliza una escala de Likert
0 = nada, 1= poco, 2= medianamente, 3= mucho y 4= muchisimo para indicar las respuestas a
los 22 items. Por ejemplo, en el item 1: Disefar, aplicar y analizar intervenciones didacticas en la
asignatura de Educacion Fisica, al marcar 0 equivale a = nada se percibe.

Procedimientos

Cada participante complet6 el consentimiento informado y un cuestionario relacionado
con las competencias docentes presentes en la formacién inicial en el bachillerato en Educacién
Fisica, Deporte y Recreacion.

El cuestionario se disefié en formato de encuesta en linea por medio de la herramienta
LimeSurvey, se hizo llegar a cada participante por medio del correo electrénico por lo tanto se
controla y cuantifica este aspecto en la varianza de error del andlisis de ANOVA.

Ademas, los datos fueron recopilados durante la pandemia.

El protocolo de la investigacion fue sometido a consulta del Comité Etico Cientifico de la
Universidad Nacional y recibio la aprobacion aprobacién del protocolo para su ejecucion.

Analisis estadistico

A cada una de las cuatro variables se les realizé pruebas de normalidad; pruebas de
igualdad de varianzas de Levene; estadistica descriptiva (promedios y desviaciones estandar).
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Encuantolaestadisticainferencial,paraanalizarlapercepciondelasvariablesdependientes
por grupos y por sexo, se realizé el andlisis factorial de ANOVA 2x3, para grupos independientes,
p < 0.05.

Para analizar la relacién entre cada factor y los afios de experiencia (de nivel de carrera en
el caso del grupo de estudiantes y de experiencia laboral en el grupo de estudiantado egresado
y docentes), se realizé analisis de correlacién no paramétrica de Spearman p < 0.01. El paquete
estadistico empleado fue el IBM SPSS Statistics © 24 versién para Windows.

Resultados

LaTabla 1y laTabla 2 corresponden a las pruebas de normalidad e igualdad de varianzas.
La Tabla 3 muestra la informacién descriptiva de las cuatro variables analizadas, puntajes
promedio y sus desviaciones estandar.

El analisis de ANOVA no encontré diferencias entre los promedios de los tres grupos en
ninguna de las cuatro dimensiones, por lo cual se mantiene la hipotesis nula. Esto se puede
interpretar que la percepcion es homogénea, para todos los grupos, los valores dados a las
respuestas oscilan entre los puntajes de 2.76 £ 0.91 y 3.17 = 0.58 (Tabla 4).

Tabla 1: Pruebas de normalidad

Estudiantes + Estudiantado graduado + Profesorado ++
Factor Gl p gl P gl p
PEAEF 58 0.200 57 0.200 24 0.258
FDPM 58 0.110 57 0.054 24 0.297
CAAF 58 0.200 57 0.053 24 0.216
HCHS 58 0.053 57 0.052 24 0.562

Nota: Elaboracion propia. +: Kolmogorov — Smirnov; ++: Shapiro -Wilk. p < 0.05*. (PEAEF: Procesos de ensefanza
y aprendizaje de la EF; FDPM: Fundamentos del desarrollo fisico y psicomotor; CAAF: Contenidos de aprendizaje y
actividades fisicas; HCHS: Higiene corporal y habitos saludables).

Tabla 2: Prueba de igualdad de varianzas de Levene

Factor F p

PEAEF 1.275 0.278
FDPM 0.762 0.579
CAAF 1.163 0.331
HCHS 1.279 0.277

Nota: elaboracidn propia. p < 0.05*. (PEAEF: Procesos de enseflanza y aprendizaje
de la EF; FDPM: Fundamentos del desarrollo fisico y psicomotor; CAAF: Contenidos
de aprendizaje y actividades fisicas; HCHS: Higiene corporal y habitos saludables).
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Tabla 3: Promedio y desviacién estandar de las dimensiones del cuestionario segun el sexo y el grupo

Estudiantes Estudiantado graduado Profesorado
Factor Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre
PEAEF 2.76 £ 0.91 2.77 £0.75 2.90+0.59 2.87 +0.73 3.00 £0.62 2.45+0.52
FDPM 3.14+0.61 3.11+£0.68 3.1+£0.58 3.17+0.58 3.15+0.69 2.73+0.54
CAAF 294+0.84 2.96 £0.75 299 +0.64 3.05+0.61 2.82+0.64 2.56 +0.57
HCHS 3.00+0.84 297 £0.64 3.05+0.64 3.02+0.72 3.11 £ 067 2.78+0.46

Nota: Elaboracion propia. (PEAEF: Procesos de ensefianza y aprendizaje de la EF; FDPM: Fundamentos del
desarrollo fisico y psicomotor; CAAF: Contenidos de aprendizaje y actividades fisicas; HCHS: Higiene corporal y
habitos saludables).

Tabla 4: Andlisis de los factores del Cuestionario de percepcion de competencias docentes de Educacién Fisica
en funcién del sexo y el grupo

Factor Sexo Grupo Sexo x Grupo

F p F P F p
PEAEF 1.73 0.19 0.49 0.613 1.21 0.30
FDPM 1.68 0.19 1.09 0.337 1.05 0.34
CAAF 0.19 0.65 1.81 0.167 0.45 0.63
HCHS 0.79 0.37 0.18 0.832 0.44 0.64

Nota: elaboracién propia. p < 0.05* (PEAEF: Procesos de ensefianza y aprendizaje de la EF; FDPM: Fundamentos
del desarrollo fisico y psicomotor; CAAF: Contenidos de aprendizaje y actividades fisicas; HCHS: Higiene corporal
y habitos saludables).

La Tabla 5, la Figura 1, la Figura 2, la Figura 3 y la Figura 4 muestran los resultados de la
correlaciéon de Spearman. En personas graduadas y profesorado universitario no hay relaciones
segun los anos de experiencia. En el grupo de estudiantes, hay relaciones moderadas y
significativas en todos los factores. Adicionalmente, el RZ muestra que la percepcién de CDFl se
relaciona con el ano cursado del programa de estudio.
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Tabla 5: Andlisis de correlacién de los Factores del cuestionario de percepcién de
competencias docentes de Educacion Fisica en funcidon del ano cursado nivel de bachillerato

Factor rs R? % VE
PEAEF 0.55%* 0.31 30
FDPM 0.52%* 0.27 27
CAAF 0.57** 0.33 33
HCHS 0.54%* 0.29 29

Nota: Elaboracion propia. (PEAEF: Procesos de ensefianza y aprendizaje de la EF; FDPM:
Fundamentos del desarrollo fisico y psicomotor; CAAF: Contenidos de aprendizaje y
actividades fisicas; HCHS: Higiene corporal y habitos saludables). rs: correlacion de Spearman,
R? es el porcentaje de la variacién en la variable de respuesta, %VE: porcentaje de la varianza
explicada. p < 0.01**,

Figura 1: Relacion de los niveles de bachillerato y la percepcion en el
factor procesos de ensefianza y aprendizaje de la EF

R?Lineal =0.339
4.00 o ) o [}
o
[T (o)
u o
©
= 3.50 A o
S o 8
v
T 3.00 - ° °
N (9]
B ¢) o
c
S 2501 ° ° 8
2 s} o
>
g 2.00 A 3 o o
[= o
&
% 1.50 ° °
o (o)
(]
E 1.00 °
o
w
S 50
<
o
.00
T T T T T
.00 1.00 2.00 3.00 4.00
Nivel del bachillerato
Nota: Elaboracion propia.
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Figura 2: Relacion de los niveles de bachillerato y la percepcion de la
dimensién fundamentos del desarrollo fisico y psicomotor
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Nota: Elaboracion propia.

Figura 3: Relacion de los niveles de bachillerato y la percepcion de la dimension
contenidos de aprendizaje y actividades fisicas
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Nota: Elaboraciéon propia.
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Figura 4: Relacidn de los niveles de bachillerato y la percepcién de la dimension
higiene corporal y habitos saludables
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Nota: Elaboracion propia.

Los resultados muestran que no hay diferencias entre grupos y sexo, la percepcién esta
presente, sin embargo, queda un margen para perfeccionar con el programa, debido a que la
percepcion mejora con los anos de estudio, pero aun queda trabajo pendiente e intencionado y
enrelacién conlos anos de experiencia, no tienenimpacto en personas graduadas y profesorado,
mientras que, en el estudiantado, el programa mejora la valoracion que tienen en la percepcion
de las CDFI conforme aumenta el afio de carrera cursado.

Discusion

El primer propdsito determind que los grupos, independientemente del sexo, valoran
de moderadamente a mucho las CDFI. Tanto el estudiantado, las personas graduadas y el
profesorado universitario perciben positivamente el trabajo de las CDFI en los cuatro factores.

Por ultimo, las valoraciones promedio reflejan la oportunidad de trabajos adicionales para
alcanzar valoraciones mas altas.

Los datos obtenidos con las personas graduadas comparten similitud con lo reportado
por Zapatero Ayuso et al. (2012), donde indican, en las personas graduadas, haber recibido
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una Fl adecuada y donde las principales necesidades en la formacién inicial deben recalcar
sobre los elementos relacionados con los conocimientos para evaluar, programar y las
metodologias para ensefar.

Cabe mencionar que, ademas, para Gutiérrez-Diaz del Campo et al. (2017) las personas
graduadas mostraron una valoracién alta en la percepcion de la potencial contribucién de la
EF al desarrollo de las competencias relacionadas con aspectos sociales y actitudinales; segun
los resultados obtenidos, las personas graduadas no muestran ninguna diferencia entre las
variables analizadas.

El segundo propésito se relacioné con la percepcién de los factores y los anos de
experiencia. Este muestra que no existe una relacion en el grupo graduado y tampoco en el
profesorado, lo que implica que los afios de experiencia no tienen relacién con la manera en que
se perciben las CDFI. En cambio, en el caso del estudiantado universitario, si hay una relacién
moderada y conforme aumenta el afo cursado, aumenta la valoraciéon de cémo perciben las
CDFI. En este sentido, los resultados reflejan que la percepcién se forma en los afos iniciales,
una vez que se gradua, la percepcién ya esta formada, por lo tanto, la formacion inicial es la que
va a determinar la valoracion de la percepcién de las competencias docentes. Sin embargo, se
encontré que las personas graduadas con una trayectoria de entre 3 y 8 afios de experiencia
valoran mas positivamente la incorporacion de las CDFI p=0.003 (Hortigliela et al., 2017).

Los resultados de la presente investigacion no contemplaron las competencias
tecnoldgicas, lo cual amerita de revisidén, porque en el trabajo realizado por Almerich et al.
(2020) se observo que, para el estudiantado, las competencias en el uso de las tecnologias de
la informacién y la comunicacién se relacionan con las competencias de trabajo en equipo
(habilidades comunicacién, interpersonales y trabajo en grupo p=0.000) las cuales son
consideras habilidades blandas deseables.

En conclusion, se observa, de manera positiva, en los tres grupos, la percepcion sobre la
necesidad de las competencias en la formacion inicial docente en la Educacion Fisica, la cual
debe enfocarse en los factores relacionados con procesos de ensefianza y aprendizaje de la
Educacion Fisica; fundamentos del desarrollo fisico y psicomotor, contenidos de aprendizaje y
actividades fisicas e higiene corporal y habitos saludables. Aspectos como la experiencia laboral
parecen no ser una limitante en la percepcién de las competencias docentes; sin embargo, en
estudiantes que inician su formacién dichos conceptos aun no tienen un nivel de madurez
suficiente que reflejen una percepcién sobre estas.

Implicaciones tedricas y practicas

Losplanesdeestudiopuedendisefarsedesdeunenfoquededesarrollodelascompetencias
docentes, de manera tal que en cada nivel de la carrera se trabaje cada una de ellas en funcién
de su nivel de complejidad. Sobre todo, porque las politicas educativas actuales lo demandany
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adicionalmente, el perfil de salida debe responder a las demandas de los procesos de seleccién
del personal docente. En el contexto de la pandemia, surgieron emprendimientos a través de
plataformas digitales y aplicaciones de sofware de videoconferencia, lo cual generd un antes 'y
un después en las formas de aprender a aprender y a ensefar, por lo tanto, las competencias
en las tecnologias de la informacién y comunicacion en la Educacién Fisica fueron las mejores
aliadas para sostener las actividades docentes y comerciales.

Con base en los datos obtenidos, se sugiere realizar un disefio una investigacion
experimental robusto, con mediciones pre, post y ademas cuantificar el tamano del efecto de
la intervencion de cada uno de los aflos de carrera para analizar individualmente los factores
y revisar el impacto de las competencias digitales y tecnoldgicas, con el objetivo de orientar
el proceso de manera intencionada. El conocer la percepcién que tiene cada grupo puede
servir para entender en qué aspectos se debe enfatizar en la formacién inicial y orientar al
personal docente universitario sobre el abordaje de los contenidos desde el desarrollo de las
competencias y, asi, aprovechar la valoracion positiva que se tiene en la percepcion de estas.
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